Iistribucion gratuita

Ario 7 - febrero / marzo de 2011

TJema del mes:

Thelema

Asistencia y desarrollo terapéutico

Entre dos amores

Mi hijo no acepla a mi pareja...
Mi nueva pareja no se adapta a mis hijos...

Qué sucede cuando se enfrentan dos personas a
las que amamos? Queé podemos hacer para lograr
un verdadero ensamble?

Ambos nos completan en distintas arcas de
nuestra vida...es que acaso tenemos que elegir
entre una v otra? Qué otras posibilidades hay?



PROGRAMA DE FORMACION COACHING ONTOLOGICO
Thelema 2011

A través de este programa, formameos a las personas en una nueva
posibilidad de trabajo: el Disefic de Futuro. El Coaching Ontoldgico no
es una herramienta nueva dentro del paradigma tradicional en el cual
vivimos, sino un nuevo paradigma en si mismo, gue nos da una nueva
interpretacion acerca de lo seres humanos y de las relaciones,
permitiéndonos trabajar con grupos, asistiéndolos en procesos de
liderazgo v transformacion a nivel personal y empresarial,

Ademas, permitira a los profesionales de diferentes areas incrementar
notoriamente sus resultados a nivel relaciones interpersonales y
coordinacion de equipos de trabajo,

La Ontologia del Lenguaje es una nueva forma de Ver, Pensar, Sentir y
experienciar el mundo

Estructura de la Formacion

Las instancias 1° y 2% semestre son basicamente tedricas y con practicas
grupales. Las actividades de extension son esencialmente aplicaciones, con
practicas individuales.

1° semestre (abril-agosto 2011)

1. Jornada de apertura

Grupos de estudio (en dinamica de grupo pequefio. Frecuencia
semanal. Horario a coordinar por los alumnos)

8 tareas (frecuencia quincenal)

8 audiencias (frecuencia quincenal)

Check point grupales (frecuenclia mensual)

Video taller: “Biologia del conocer. Humberto Maturana”
Conferencia general intermedia

2° semestre (agosto-diciembre 2011)

o

e

Grupos de estudio (Idem semestre anterior)

8 tareas (idem)

8 audiencias (Idem)

Check point grupales (Idem)

Video Conferencia: "Los cambios y el aprendizaje” lulio Olaya
Conferencia general de cierre

Pre-certificacién
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Continda en pag 19
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Queridos lectores:

Todos conocerdn parejas que deciden separase, de
mancra mas o menos traumatica; y una vez claborado el doloroso trance que esta
decision conlleva, el suefio es “enconbrar a alguien™ v esta vez “elegir mejor™.
Tenemos a favor que, con el paso de los afios v si se acompana de algun trabajo
interno como la psicoterapia en cualquiera de sus formas, la proxima pareja nos
encontrard mas maduros, mis estables emacional y econdmicamente.

v también mas cargados de responsabilidades: hijos, ex, restos de amigos gue
guedaron luego del divorcio v con los que seguramente tendremos que compartir
eventos. Estas ocasiones, lejos de ser encuentros distendidos para pasarla bien, se
transforman en tensas pulseadas a ver a quien invitan, como es “la nueva” y que
tal los hijos del recién llegado al clan.

Digamos que las situaciones socinles son dificiles pero esporidicas, el asunto es lo
cotidiano: quien paga que, quien saca piojos, “por qué la tenes a ella todavis en la
obra social™, con quien nos vamos de vacaciones.

Destacamos, dentro de la dificultad del tema. Que a veces funciona!
Padrastros y madrastras que son una verdadera bendicidn para los hijos de
la pareja: generosos ¥y amorosos contribuyen a su educacian, su sostén, su
alegria: no hacen mas que acrecentar una relacion previa de estabilidad
emocional ¥ comunicacion honesta que precedia a su llegada. Porque todos
merecemos una segunda oportunidad.

Lic.Maria Ins Alvarez
Directora Thelema

Frase del mes:

Si quieres que algo se haga, encargaselo a una persona
ocupada.
Proverhio chino

P comumicimbe Lon nosotros:
centrothelemufieargentina.com
centrothelemain yahoo, com.ar
wowwy centrothelema, com.ar
T.e. 4734-5483 / 1 5-6528-2011
Lun. & Wier. de 14 a 22hs v Sab. de 9 a 14hs
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GEMAA

GRUPO EMPRESARIAL DE MUJERES ARGENTINAS

Profesionales, Emprendedoras y Empresarias

GEMA, una gran red de mujeres de negocios

GEMA es Solidaridad. Compromiso, Lealtad, Cooperacion,
Experiencia v Know How

Como empresanias, profesionales o emprendedoras, todas apostamos al
desarrollo y al crecimiento, fomentamos la iniciativa y recibimos con
orgullo a todas aquellas mujeres que aspiran a construir su propio camino,
dejando huellas en el arduo proceso del trabajo independiente,

i Pero por qué Mujeres? Porque si bien aspiramos a intercambiar
experiencias ¢ interactuar sin fronteras de géneros, creemos que entre
mujeres ¢s posible construir un vinculo diferencial; las mujeres somos
multifaceticas, versatiles, enérgicas y pasionales; y estas cualidades,
llevadas al plano laboral, son las que nos permiten crear un motor
implacable, una fuerza capaz de impulsamos hacia el logro de nuevos
objetivos.

Solo nosotras sabemos lo que e¢s comenzar un provecto
laboral,..manteniendo v cuidando nuestro rol de Mujeres.

Solo nosotras podemos darle o la palabra conduccidon una aplicacion
laboral y comercial y al mismo tiempo familiar y afectiva.

Solo nosotras sabemos que la manera mas fructitfera y solida de avanzar
es a traves de la construceion de lages: afectivos y familiares, pero también
profesionales ¢ incondicionales.

Por eso, cada vez que nos preguntan

“ i Por qué GEMA? ; Por gué solo Mujeres? "

Respondemos orgullosas: porque entre mujeres somos capaces de construir
una interaccion dnica. basada en un vinculo de innovacion, interaccion y
profundo entendimiento constante,



GEMA es de Todas y para Todas, Fomentamos un hderazgo
participativo, para que todas puedan presentar ideas y participar ¢n un
plann de 1gtm|dad

GEMA se funda con el objetivo de trabajar para lograr avances y
soluciones a las umpn.&ariuﬁ de hoy. Creemos que a través de una red
innovadora, modena ¢ interactiva de mujeres idéneas en diferentes
disciplinas, podemos unir esfuerzos para hacer surgir respuestas para las
necesidades de las emprendedoras comprometidas con el siglo XXI.

Delin Raguel Flores
Presidente de GEMA
Grups Empesarial de Mujeres Argentinas

G 7A:
VLG AT S ANTAL DN RALTENES ANGENTINAY

Contacto;

&Wmufuﬂﬂ. RN T

Infod mujeres-gema. com.ar
4331-2737
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NEW PENALTY CONCEPT
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Asesoramiento juridico y consultoria
HLTp.-lé:f.::.ncu 15-4411-9553 - estudionpc@yahoo.com.ar )
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Cearlos Omear Pearvice

CONTADOR PUBLICO - UBA

CAVASSA 2529 Tel [Fax: 4750-8605
(1678) Caseros - Peia. Bs. As, Cel.: 15.5328-4069

L E-mail: omarbarrio@hotmail.com i
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Agenda

ENTRENAMIENTO EN LIDERAZGO

El entrenamiento en liderazgo es una experiencia de autoconocimiento profunde, que te
reveln sorprendentes aspectos de tu persenalidad, e Tibera de las cargas emocionales del
pusado v e impulsa a la concrecion de tus proyectos.

Programa diseffaco sobre lo base del couching antolbgico,

Son tres niveles carrelativos para los cuales se requicre inscnipeion previa.

Prosimoe Nivel 1 : 17, 185, 19 y 20 de marzo de 2011
Entrenador; Coach Hector Palaciv

Nivel 2:  Abnl de 2011
Entrenndor; Coach Adnan D Angelo

Nivel 3: Apertura: 20 de marzo de 2011
Entrenador; Coach Marel Sirlin
Coach Alberto Sobrado

Formacion de Coach Ontoldgico 2011

'
=% 4% Abidrta fa
A | mscrpcidn §
[ A Hx 4734-5483 |
W f
7 A Vs

' ) J| . I i \ \x A
: T ra M. j‘.ﬁ'mdﬂar: %Tfrnim{iﬁﬂw:cam.f

R

Para mis informacion e inseripeiones: 4734-5483 [ 15-6528-2011
Lun. A Vie. De 14 a 22hs. Sabados de 9a 14hs
Mail: centrothelema@ argentina.com
centrothelemaf@ yahoo.com.ar
www.centrothelema.com.ar
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“Mi hija no acepta a mi novio”

Emprender una relacion de pareja, luego de un divorcio o separacion y con hijos a
cargo, no es facil, Miedo a traer a una nueva persona al hogar, los traumas
arrastrados de fa antigua relacion y la duda de si los hijos aceptaran al nuevo
integrante, son algunas de los cousas que imipiden a una persona rehacer su vida

Despuds de ocho anos de casada, Laura, nombre ficticio para proteger su
dennidad, tvo que dejar a su esposo despues de aguantar varios anos de violencia
domestica. Durante mucho tiempo crevo que sus hijos eran la principal razon por
la que debia mantener lo gue para ella significaba una "farsa”.

Tres afios de lucha intensa por tratar de rescatar el matrimonio fueron
infructiferos, debido a que la relacion terming, Luego de haber estado cuatro afos
sol, tuvoe la oportunidad de conocer a una persona con la que salid un par de
veees. El sentimiento surgic v los deseos por volver a sentirse amada, protegida y
querida la hicieron enamorarse dé nuevo, aungue los miedos eran evidentes.

La relaciin con esta nueva pareja se intensificd hasta el punto que se presento ¢l
momento de levarla a su casa. Laurs en ningan momento nego su realidad de
mujer divorciada con dos hijas adolescentes. "Tenia miedo de volver o empezar
una relacion no solamente por no queres sufrir, sino también porque me daba
panico traer a un hombre g mi casa, sobre todo, por tener dos hijas hembras".
Esta mujer decidio darse una oportunidad v presentd a la familia su nuevo novio.
Desde el principio, su pargja establecio una buena relacion con su hija mis
pequerna, de 10 anos de edad, pero a la de 16 no le cavd muy bien ¢l novio de su
mami,

Las discusiones entre madre e hija se hicieron presentes, luego de que el novio
comenzara 3 quedarse en |y casa, a almorzar muy seguido v a utilizar el carro de
la familia, "Al principio yo creia que eran celos v, de cierta forma, 51 habian
muches celos, pero lo que no podia entender era por qué mi hija no aceptaba mi
relaciom, pero si aceptaba la de su padre con otra persona”,

Las malas respuestas v los constantes desaires de la hija hacia ¢l novio de su
madre fueron acrecentindose. “Tuve que hablar con la nifia para que parara sus
ofensas v ella me dijo que tenia la esperanan de que volviera con su padre. Le dije
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que debia entender que todo terming y aceptar mi nueva relacion”, agrega Laura.
Psicgologos manifiestan que cuando alguien decide terminar su matrnmonio s
genera una "pérdida” o especie de duelo no solo para gmenes tienen parte en la
relacion, sino también para los hijos. El tiempo, la cultura de la familia v la actitud
van a ser muy importantes para sobrellevar la situacion.

Toda Ia familia debe contribuir en la solucion

Las antiguas parejas también juegan un papel predominante para que sus hijos
acepien la nueva relacion de mama o papa porgue ellos deben asumir un papel
mediador. En muchas ocasiones, las anliguas pargjas se valen de su vinculo con el
nifo o la nifa v lo utilizan para no permitir que su ex pueda volver a iniciar una
nueva relacion. Los ex deben informar a los pequerios, explicarles la situacion v
servir de nexo para la armonica convivencia familiar. Los familiares que no son
parte del micleo, como son abuelos, tios v demis miembros deben tratar de
mantenerse al margen de la situacion v permitir que la miadre o el padre que han
asumido la relacion resuelvan el conflicio,

UNAETAPA EN LA QUE SE EXPERIMENTAN CAMBIOS

La adolescencia es un periodo de transicion y de muchos cambios para quien lo
experimenta, por Jo cual los jovencitos que deben enfrentar que su papa o su
mama tiénen un novio o una novia, deben lidiar con un doble problema: la
separacion de sus progenitores v su adolescencia. Para ¢l pequefo son perdidas
demasiado fuertes v hay que tener mucha paciencia brindando amor, apoyo v
respeto, No abstante de esto, también se puede sacar beneficio, s la oportunidad
perfecta para acrecentar la comunicacion y estrechar lazos de amor
incomparables, los cuales perduraran para siempre. Es dificil que el nifio se
controle, su reaccion vi a depender de los valores v crianza que hava recibido en
¢l hogar.

Extraida de la Weh
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Y fueron felices y comieron perdices...

Todos, humanos al fin, buscamos lo mismo: ofro que nos complete, que nos haga
sentir anicos y amados. Todas las movidas de juntarse, separarse, divorciarse,
casarse o ensamblarse tienden a lo mismo. Por qué es entonces tan dificil?
“Lucas le manda mensaje de texto para insultarlo, Me corta cuando hablo, se
pone imposible cuando Guillermo viene a casa”™.

Litcas tiene § aios v su manmd, Rosana 34.E5ta intentando formar una nueva
refacton caon Guillermo, no consigie que ambas compartan un tiempo en pac,
esto o angustia mucha porgue estar dividida entre “dos amores " le trunca sus
planes de volver a vivir en familia

Las primeras preguntas van hacia los adultos. Como fue tu separacion del papa de
Lueas? Cuanto tiempo hace? Crees que tu hijo acepto esa ruptura?

El ensamble de los hijos con la nueva pargja siempre se suma a la relacion
preexistente. Regla N° 1: antes de blanquear cualiuier relacion con los hijos;
tienen que estar “cerradas™ las relaciones anteriores. Es fundamental ser prolijo
{eon llamados telefonicos, mensajes, encuentros, elc.) para que el nifio no sienta
que ¢l nuevo personaje es responsable de la separacion de los padres,

COMO SE ENFOCA EL ENSAMBLE DE ACUERDO A LA EDAD DE
LOS HLIOS?

Con bebes v nifios de hasta 3 anos: El adulto recién llegado debe estar
dispuesto a “habituarse™ a las exigencias de horaries, habitos y limitaciones del
pequenio, Siose trata de alguien que ya fue padre (y padre comprometido), tomard
como alzo natural gue su compaiero no pueda verlo por una ficbre, un bernnche
o un imprevisto, Es importante tener en cuenta que los chicos comprenden desde
recien nacidos (mceluso desde antes) |, lo que se les dice. Coénteles lo que esta
pasando. 5i la persona elegida no esta dispuesto o tolerar “hijos ajenos™, es
mejor mantener la relacion fuera de casa, aungue se resigne tiempo de “pasarla
bien™.

Otro aspecto de ensamblar con hijos pequenos, en este caso ventajoso, es que el
adulto recién [legado tiene mas posibilidades de ocupar un lugar significativo en
lu psigquis del mino, es importante destacar que la confianza se logra
compartiendo horas de juego, esto vale para padrastros pero también para
padres, tios v cualquier adulto que quiera sumarse.

Con chicos en edad escolar: la famiha va se encuentra mas “libre”™ de acarrear
panales y mamaderas, pero se presenta ¢l tema de la escuela v las tareas como el
asunto a ser acompanado de cerca. Con posibilidades de didlogo mis profundo,
una regla de oro es anticipar, las cosas que se saben desde antes son mas [aciles
de ser digeridas. Avise (no pida permiso) si empieza a ausentarse por las noches,
A pasar menos tiempo con los pequeiios o si tiene planes de “escaparse unos
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dias”. El mentiroso “voy a la costa con amigas™ solo entorpece las cosas, porque
los nifios generan mucho eencor ante las mentiras de los adultos,

Con sdolescentes: en este caso mas gque en minguno, el ensamble del adulto recien
llegado no hace mas que “agigantar” la situacion que se vivia previamente.

Si se venia “sufriendo” a los adolescentes (trastornos de conducta, escapes de la
casa, adiceiones o demas). el conflicto se trasladara en oposicion, celos, peleas v
excusas para la discordia con 21 padre conviviente.

La recomendacion fundamental ¢s: recuerden que los adultos son ustedes!
Toneladas de paciencia, sentido comun v limites amorosos son €l secreto,
Adolecer significa sulrir, v no dura para siempre...en unos afos...Ia vida nos
devuelve a los hijos como los seres racionales v carifinsos que educamos,

Con hijos adultos: es notonio como se presentan en consultorio mujeres, v
gventualmente hombres, generalmente abuelos o en edad de serlo, planteando
resistencios de sus hijos respecto a su decision de formar pareja,

“A tu edad?? " qué creencias ocultas encierra esta frase...que a tu edad no
necesitas (0 no mereces) vida sexual; que ahora ya no vas a estar disponible para
e funciom de abuela (y el cuidado de tus nictos); que si “alguna loca™ se piensa
quedar con mi herencia....

Aungue a usted, querido lector, le parezea demencial, hay gente de 65 que tiene
pareja...a escondidas de sus hijos!

MADRASTRA...MAS ALLA DE LOS CUENTOS
“Andrea me ensenio a hacer las camas, @ usar bien los cubiertas, me compro mi
primer corpinn v coma combinar los cofores de la ropa. Me avudaba con la taren
yw e fuera por ella vo repetia de grado " Esto contaba Florencia, de 13 anos,
acerca de su madrastra.
Si analizamos la Cenicienta, Blancanieves y otros cuentos clasicos, la figura de la
madrastra aparece compitiendo por el amor de un mismo padre, v buseando
“destruir” un amor legitimo por otro que pretende ser usurpador.
0O sea que la cuestion es la rivalidad. Una chica, que establece relacion afectiva
con un muchacho con hijos, tene generalmente suenos de princesa: boda de
blanco ante el altar, aventuras én pareja, convivencia de alianzamiento.,.y que hay
51 su companero “va lo vivie"7..se hace imprescindible que ¢lla renuncie a sus
[antasios de “ser la primera que...", un golpe al narcisismo que no todas las
personas pueden tolerar,
“En casa de mi mamdg , puede comer en la cama, o veces, mirando tele, Tomo
solamente agua y cuando vay al colegio muchas veces lego rarde, porque ¢l
calective tarda muche.
Creandao me toca en lo de mi papd, me Nevan a In escuela en camioneta y éso me
gusta, pere comer en la cama no me defan (“Sandra” dice gue es de gente
sueia) v siempre hay Coca-Cola. Jugamos partidos con sus hijos (mi papd dicen
que son “hermanos del corazdn” pero siempre pierde porgue no practice en la
casa de mi mamd, wo me dejan Hevar mi compu "(Flor, 6 aios)

. Continia en pag. 14

o Pﬂgilﬂﬂ 1



La Argentina
Apostamos al Pais

ibrica de Sandwiches - Ventas por mavor v menor
Calidad - Servicio - Honestidad
Jorge
Cef 15-6237-2028
[0 Nexee! 60/ %3749
L S svonali LA Cel Nexrel 11-3546-6658 )

o e
Si ya sabes lo que tienes que hacer y no lo haces
entonces estas peor que antes.

Confucio (551 AC-478 AC)

Adhesion Aguilas )
r 3

-~

No tenia miedo a (as dificultades: o que [a asustaba
era la obligacion de tener que escoger un camino,
Escoger un camino significaba abandonar otros.

Paulo Coelho (1947-7)

Adhesion Juan (11 en linea)
¥y Silvana (Mds de 100 motivos para Shambala)

¢ )
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Servicio Post Impresion

Medio corte - Trazados
Puntillados - Micropuntillados

Av. Crovara 225 - Lomas del Mirador - Tel/Fax: 4454 - 1114 1D: 597*3154 1/
.

Cocino por vos _ ﬂ X _ E@Eﬁiﬂ
Animate brestas —] ' '

]

Reuniones ! "RERUEVE SU CASA
‘FINTE 5l DEPARTAMENTD
Con los sabores de tu casa sl e
4382-2097
15:3331-5141 Pinturn dae obea - Pinfurn dormicikara

e O Agsaorimienio thonico
WWW.IRArcos-in-a rie.com.ar
marcosinartef@vahoo.comar )| Alejandro Tehilian: 15-5955-3488 )

~

(" SOMOS 10 QUEHACENDS.." oo™

En direcla para

www.discapacidad.tv
{ Barcelona, Espana )

Para cambiar la mirada social
hacia la discapacidad

www.programasomosloquehacemos.net
www. karivimonte. blogspot.com

GRBR IEL Ventas al ﬁndustﬁas

MATERIALES ELECTRICOS Entrega en obras

Av, San Martin 1205 / 1211 - Caseros - Info@ electricidadgabriel.com.ar
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Pequeria muestra de la Doble exigeneia que pesa sobre los hijos del ensambie:
adaptarse a 2 estilos de vida diferentes, donde las reglas de cada casa suelen ser
contradictorias y el discurso cargado de desvalorizacion hacia los modos del bando
opueste.

Qué es lo que Hene que hacer un padrastro o una madrastra? Basicamente,
identificar qué se espera de cl/ella en el circulo familiar de su pareja y preguntarse
senamente st esta dispuesto a ocupar ese rol. Es mas que un simple: "vo no sov ¢f
padre..soy el amigo de la madre.. ( A guién queres engadiar??? los nifios son
chicos pero no tontos... "

La convivencia con menores siempre es una responsabilidad: los chicos forman
su psiguis tomando aspectos de cualquier adulto que pase tiempo con ellos, mas
alla de lazos sanguineos, legales, ocultns o declarados.

Lic. Maria Inés Alvarez
Psicaloga (U.B.A)

Tribunales de Familia: un termino paradojal

Familiar remite a o conocide, calide, reconfortante.. bajor la guardia, estar protegide.

Tribunad se asocia con alge durs, combative, problemas, estar a lo defensiva

Respecto del contexto legal que rodez o las familias ensambladas, cabe hacer notar
que la calidad de las relaciones padrastros-hijastros parecen ser adversamente
afectadas por la ambigiiedad de 1a relacion legal entre ellos. Estudins han demostrado
gue habitualmente existen estercolipos negutivos de las familias ensambladas. Estos
esiudios indicun gque los nusmos estereotipos negativos van mas alld de las fronteras
de cada pais. La inexistencia de obligaciones legales cliras tiende o generar un menaor
compromiso entre padrastros ¢ hijastros, yo gque legalmente los compromises en las
familias ensombladas son temporarios, En Argeniing, 25 afios después de la
posibilidad de volver a casarse de divorciados, el senador Daniel Filmus presentd en
¢l Congreso una ley que propone que las nuevas parejas tengan derechos y
obligaciones con los hijos de uniones anteniores. El provecto contemipla la sustitucion
de los términes «madrastray v «padrastroy por ¢l de “padre y madre ofin un paso
nads alld de “moma v papa del corazon” con que la cultura popular a intentado dar
palubras en donde la ley va llegando siempre un paso mas tarde.

Diebido a que las mstituciones suelen modificarse mas lentamente que los individuos
que las integron, los familias ensambladas ni siquiera tenian, hasta 1o decada del 80,
un nombre en espanol. Algunos terapeutas hablaban de familias amixtass siguiendo a
Virginia Salir, quien dedicd un capitulo de un libro al tema. aungue el término no es
especifico va que imcluye mmbién a las familins adoptivas y a las de crianza. Otra
alternativa ers definirlas por comparacion (segundas, posteriores, elc.) 0 por negacion
(no intactas. ne bioldgicas. etc.) indicando con ambas opeiones la desvalorizacion de
la nueva familia, De todos modos el nuevo grupo familiar carecia de denominacion y
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falencia y comenzar a combatr su «innombrabilidads fue que la psicologa Argentina
Marta Silvia Dameno ereo el nombre familiss ensambladaes v comenzo o hablar de
estns en distintos medios portefios. Bste nombre se generalizo hasta ser de uso
cormiente en castellano, evitando e] térmimo familiastras, para contrarrestar o
connotacion negativa de lus palobras con el sufijo astro,

Partiendo del preconcepto legal v religroso de familia urbana, de clase media v de
primeras nupeias toda familia que se aparte de este modelo ha sido estigmatizada v
sobrepatologizada. Tal es ¢l caso de las segundas uniones en agquellas parejas en donde
uno o ambos integrantes han tenido familias anteriores, que no han continundo ya sea
por el fracaso de fa pancja como tal, o por ln mueite o desaparicion de uno de sus
integrantes, En sociedades de tradicion mayoritarizmente cristiona, éstas uniones han
tenido histdricamente que enfrentar desde el principio uno cargn negativa muy fuerte,
impuesta desde el seno mismo de la sociedad, con amala prensas en los medios y
permancntes obstaculos legales. jundicos v sociales.

Una jugada que nunca falla: acausar al padre o padrastro de abuso sexual

Aungue suene espeluznante, esta acusacidn s o mds frecuentz en tribunales, muchas
veves corresponde a un hecho tristsimo v réal, donde una menor (Con menos
frecuencia un menor), he sido scosado o abusado sexualmente por su progenitor
bioldgico o ensumblado. Pero otrus tantas veces, esle ¢s un recurso habitual en lo
lucha por derrotar al ex conyuge: instruir ol menor de cdmo mentir ante jueces v
peritos psicologos v asi avanzar en la contienda juridica.

Se daran cuentn los adultos que ambas situaciones laceran la psiquis infanul de
manera extraordinana?

Las familias ensambladas carecen de un modelo historico de funcionamiento, los
libros o centroy de asesoramiento son muchos menos que los de las familias nucleares,
Comprender que no s una forma defectuosa o anormal de la familia nuclear conyugal
v no erigirse en juey moral ni en agente de control social, son algunos de los
presupuesios necesarios al encarar la taren de ayudsr 4 una Familia ensamblada o
encontrar su equilibrio v su crecimiento.
Dr. Abel Hturralde
Especinlista en Derecho de Familia
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Estudio Sobrado Gutierrez v asociados

Abogados

Tel. 4783-7969 y lineas rotativas Cel. 11-4975-7891
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Con el inicio del ano, abrio sus puertas * FULL SUN " el centro de estética
y solarium que reune la calidez y trayectona de su duenia, Minam Segovia,
con los altimes adelantos tecnoldgicos en bronceado.

Miriam es como su lugar: calida y austera ..todo lo suyo transmite
compromiso, higiene, detalle v puntualidad. Poddloga con muchos afios en
la zona, nos comenta que hoy siente el orgullo de maquillar a chicas que
conocid en la panza de sus clientas.

“Hacia ellas quiero expresar mi mas profundo agradecimiento...mis
clientas hicieron posible esta expansion, este crecimiento™ senala
Miriam

En nuestros tiempos modernos, en que confianza y tiempo son valores que
escasean, es una bendicion no tener que viajar o manejar hasta Capital para
conseguir la vanguardia en bronceado artificial. FULL SUN ofrece sus
servicios en ¢l mejor lugar de Caseros v con un amplie horario de atencién
para que no haya excusas de mantenerse arregladas/y arreglados.

“La estética dejo de ser patrimonio exclusivo de la mujer, ELLOS también
se acercan a arreglarse las manos, hacerse masajes o depilarse, Cuidarse es
también importante para los hombres de hoy™ nos dice Miriam.

El bronceado juega un papel fundamental en la estética, haciéndonos lucir
mas jovenes y saludables. Pero lograr y mantener un buen color es
también hoy un desafio: con la capa de ozono destruida el sol dejo se
parece mas a un peligro del que hay que cuidarse que a un aliado de la
salud y la belleza.

Las camas solares y faciales surgieron como respuesta a este desafio,
Aportan la belleza del color en tiempo record v sin riesgos para la piel.

En FULL SUN encontrara ademsis un trato personalizado, una sonrisa y
una palabra amable, que las grandes cadenas de peluguerias han perdido.
Y como si esto fuera poco, los precios acompafian esta propuesta Gnica en
la zona!

SUPER PROMOCION VERANO
2X1 EN Facial y camas solares de lunes a Miércoles
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ESTETICA Y SOLARIUM

camas solares . pedicuria . manicuria . masajes
maquillaje . depilacion . cosmiatria

Tel. (011) 5292-6751 - Urquiza 4545 - Caseros

Correo: fullsuncaseros@gmail.com
Lun. a Sab. de 9hs a 21hs

n Consultorios de Atencion

- RECIEN NACIDOS
Policlinica - NINOS

del nifio ‘- ADOLESCENTES
* Pediatria - Fonoaudiologia - Audiometrias
- Cardiologia Infantil - E.C.G. - Psicologia Infantil

- Dermatologia Infantil - Psicopedagogia

- Traumatologia y Ortopedia Infantil - Estimulacion temprana
- Nutricion - Obesidad - Diabetes - Cirugia Infantil
- Ginecologia gral. e Infanto juvenil - Urologia Infantil

Atencion Lunes a Sabados  Aranceles Especiales a Particulares

CORP. ASISTENCIAL - GENESEN - CYNTHIOS - ASI - TIME - VALMED - CASA
CAMUDAP - OSMECOM - IOMA - BCO. PROVINCIA - PODER JUDICIAL - COMEI Y OTRAS

~ Av. San Martin 2178 - P.B. “B” - CASEROS W
TEL.: 4734-5950 J
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Solidaridad

El pasado Sabado 20 de noviembre el equipo Thelema 21 realizo su
proyecto solidario.

Esta vez el encuentro fué en el hogar Betania, ¢ito en la calle Av. San
Martin 4400 de Lomas del Mirador,

Semanas antes comenzaron una colecta en la que lograron juntar juguetes,
ropa, alimentos no perecederos, v elementos de higiene personal. Con la
gxcusa de entregarles lo recaudado fueron a visitar el hogar y a pasar una
tarde muy especial con los 35 chicos que viven alli.

Queremos agradecer a Thelema 21 por haberlo hecho posible!!!

Thelema 21

Romina, Naney, Javier,

Cristina, Patr, Pablo
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Actividades de extension profesional

(marzo-agosto 2012)
Su aprobacion permite certificar como Coach Ontologico profesional.

1. Grupos de estudio {idem
2. Coaching “cara a cara” del alumno en rol de cochee, dictado por
el formadaor,

Practicas de coaching " cara a cara” del alumno en rol de Coach.

3

4. Asistencia a "Seminario basico de Psicopatologia” dictado por la
Lic. Maria Inés Alvarez -Universidad de Buenos Aires

Check point grupales (frecuencia mensual)

Disefio v exposicion de tesis (individual). El coaching aplicado a
un tema especifico a eleccion del alumno.

o tn

Actividades complementarias

Taller de psicopatologias de la vida cotidiana
A cargo de la Lic. Maria Inés Alvarez (directora de Thelema)

Comienzo de cursada: 9de abril de 2011
Inscripcién abierta hasta el 31 de marzo de 2011
Costo mensual: $ 500

Requisitos de inscripciéon

i. Titulo secundario

2. Ser mayor de 1B afos

3. Entrevista de admision previa

4. Nivel 1y 2 de entrenamiento en liderazgo (puede cursarse
durante el prime Semestre 2011 )

Modalidades de pago

1. Matricula; $ 500

2. 9 pagos de § 500 (abril a diciembre de 2011 )

3. 6 pagos mensuales de $500 durante la extension (marzo a
agosto 2012 )

4. Las actividades opcionales no estan incluidas en este arancel.

Certificaciones

Se entregaran certificados de asistencia a todos los que completen el
1° y 2° semestre, y certificacion como Coach ontolégico a quienes
aprueben el ciclo de extension profesional.

La formacion estard a cargo del entrenador Coach Adrian D" Angelo,
Coach Mariel Sirling v Coach Alberto Sobrado.
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Thelema

Centro de asistencia y desarrollo terapéutico

Psicologia - Psiquiatria
Terapia de grupo - Discapacidad
Orientacion Vocacional
Constelaciones familiares

Coaching Ontologico
Atencion obras sociales - Honorarios institucionales

Turnos

Av Urquiza 4543 | 4734 5453 | Bermudez 2115
Dto 63 - Caseros | 1565282011 | - Villa Devoto -

centrothelema@argentina.com
www.centrothelema.com.ar




